
Conseillère ou conseiller en insertion professionnelle - auxiliaire (80%-90%) 
 
Personnel 
Finances et mobilité 
 
Le Domaine santé et sécurité au travail (DSST), rattaché au Service du personnel, œuvre au bien-être et à la santé au 
travail des collaboratrices et collaborateurs de la Ville de Lausanne. Le DSST met en place et collabore à des projets 
spécifiques de prévention, de promotion de la santé ou de suivi de situations y relatives. 
 
Dans le cadre de ces missions de promotion de la santé, nous cherchons une conseillère ou un conseiller en renfort 
pour accompagner le personnel et proposer un suivi personnalisé pour assurer leur maintien en emploi et/ou un 
accompagnement de retour au travail en cas de difficulté de santé. 
 
Durée 

• Contrat d'auxiliaire d'une durée de 8 mois 
 

Lieu de travail 
• Av. Jean-Jacques Mercier 1, 1001 Lausanne 

  
Missions 

• Accompagner le maintien au travail, le retour en cas d'absence et/ou la réorientation professionnelle d'un 
membre du personnel souffrant d'une atteinte à la santé 

• Collaborer étroitement avec la médecine du travail et les partenaires externes (AI, LAA) afin de favoriser la 
collaboration ainsi que le développement du réseau de prise en charge dans le cadre de la réinsertion 
professionnelle 

• Participer au développement des prestations en matière de santé et sécurité au travail 
• Offrir un conseil et/ou un soutien spécialisé(s) en matière de maintien en emploi en cas de difficulté de santé 

 
Profil 

• Master universitaire en psychologie clinique ou Bachelor HES en soins infirmiers ou titre jugé équivalent 
• CAS en Case Management ou CAS interventions spécifiques de l'infirmier·ère en santé au travail ou formation 

jugée équivalente 
• Expérience professionnelle préalable dans les domaines du maintien en emploi, de l'accompagnement de 

personnes atteintes dans leur santé, de la réinsertion professionnelle et du travail en réseau 
• Connaissances du milieu de la santé ou du droit des assurances sociales et des lois de références (LAI, LAA, 

LCP, etc.) 
• Capacité de stricte retenue sur les aspects confidentiels 

 
Conditions spéciales 

• Casier judiciaire vierge 
 

Entrée en fonction 
• 1er juillet 2026 ou à convenir 

 
Renseignements 

• Mme Karin Eigenheer, cheffe du Domaine santé et sécurité au travail, +41 21 315 22 07 
 

Postulation 
Merci de nous envoyer votre candidature et les documents habituels d’ici au 26 mai 
2026 à tamara.chavent@lausanne.ch   
 
Nous accordons une grande attention à la diversité des parcours de vie de nos collaboratrices et collaborateurs. Nos 
postes sont ouverts tant aux femmes qu'aux hommes. 
 


